KONCEPCE ROZVOIJE SKOLY
2024 - 2030

1. Uvod - Analyza soucasného stavu

Nase malotfidni Skola je svym charakterem skolou rodinného typu. Patfi mezi inkluzivni Skoly —
spole¢né vzdélava a vychovava vsechny Zaky bez ohledu na jejich predpoklady a handicapy. Je
integrovand s materskou Skolou nejen organizacné, ale celou koncepci vychovné vzdélavaciho
procesu. Dnesni skolsky systém nas stale tlaci predevsim do kvantity — ¢im vic Zaka, tim vic financi
a tim vétsi moznosti rozvoje. Z divodu optimalniho nastaveni PHsSkoly k hodnoté PHmax jsou Zaci
zakladni Skoly vzdélavani ve dvou rocnicich, matefska Skola je jednotfidni. Zakladni Skola se blizi
naplnéni kapacity (28 zakd), u materské skoly pozorujeme mirny pokles (18 déti). Soucasti Skoly je
také skolni druzina a skolni jidelna s vyvarovnou.

NiZe je analyzovan soucasny stav (SWOT analyza) a konkretizované silné stranky skoly, slabé stranky
Skoly, pfrilezitosti a hrozby. Zdrojem analyzy byly zejména dotazniky pro rodi¢e a zaky, rozhovory
a diskuze pt¥i poradach se zaméstnanci a zprava CSI| z roku 2024.

SILNE STRANKY SKOLY SLABE STRANKY SKOLY
Dobré vztahy mezi pracovniky Skoly Predsudky v posuzovani malotfidni Skoly
Spoluprace mezi ZS a MS Spojené ro¢niky

Klidné okoli ZS i MS Nenaplnénost kapacity matefské $koly
MimotFidni a mimoskolni ¢innost Personalni zabezpeceni provozu skoly

Modernizace budovy a vybaveni

Skolni druzina

Skolni jidelna s vyvafovnou

Kvalitni pedagogové

Individualni pfistup k détem

Dobra spoluprace se zfizovatelem

PRILEZITOSTI HROZBY

Zapojeni do projekt Demograficky vyvoj v budoucnu
Vétsi informovanost rodicd Silnd konkurence okolnich skol
Rozsifeni nabidky mimoskolnich ¢innosti Odliv a stéhovani obyvatel

Dovybavit prostranstvi Skolni zahrady

Zatraktivnit nejblizsi okoli Skoly




2. Vyhodnoceni koncepce skoly 2018

Vyhodnoceni koncepce skoly zamérené na vykony zakl a ocekavani ukazuje, Ze skola se snazi
o komplexni rozvoj zaka, pficemz klade dlraz na individudlni pfistup a vytvareni podplrného

prostfedi. Zde je podrobnéjsi analyza:

Predstava rozvoje (cile) 2018

Hodnoceni 2024

1. Vykony Zaka a ocekavani

Chceme vyuzivat takové metody a formy prace,
aby si  Zaci osvojili zakladni védomosti
a dovednosti zejména béhem vyucovani, takové,
které vedou k aktivni ¢innosti vétsiny zakl. Proto
aktivné uprednostiujeme aktivizacni metody,
zamérujeme se na rozvoj tvorivého mysleni zaku
a na odstranéni stresujicich faktora.

V uplynulém obdobi se skole podafilo naplnit
stanovené cile rozvoje zamérené na podporu
aktivniho  uceni. Ucitelé se  soustfedili
na vyuzivani aktivizacnich metod, coz prispélo
k vétsi angaZovanosti 7akl ve vyuce. Tento
pfistup podpofil nejen rozvoj zakladnich
védomosti a dovednosti, ale také tvorivého
mysleni Zakl, coz se projevilo jejich vyssi
aktivitou a ochotou zapojit se do vyucovaciho
procesu. Kladné hodnotime rovnéz snahu uditell
vytvdret pfijemné a nestresujici prostredi, které
usnadiuje soustfedéni a sniZzuje negativni
dopady stresu na vykon a vnimani zakd.

2. Vedeni Skoly a vedeni pedagogického procesu

V této oblasti vidim potfebu naddle podporovat
a aktivné vyhledavat moznosti dalSiho vzdélavani
a prohlubovat spoluprdci s MAS Broumovsko. Je
také potreba dosahnout vyssiho rdstu mzdovych
prostredkl, aby mohli byt zaméstnanci |épe
ocenovani formou pravidelnych nenarokovych
slozek platu. To je moZné zajistit optimalnim
nastavenim pracovnich Uvazki a hlavné
zvySenim poctu zZaka ve skole. To se nam podafri
jen ziskanim vétsi prestize v ocich rodi¢ovské
verejnosti.

V uplynulém obdobi skola zaznamenala pokrok
ve vedeni pedagogického procesu a ve zlepSeni
spoluprace s MAS Broumovsko, coZ napomahad
dalsimu vzdélavani pedagogli a posiluje vazby
s regionem. Presto zlistdva prioritou dosahnout
vy$siho rlstu mzdovych prostiedkd, aby bylo
mozné pravidelné ocerfiovat zaméstnance
prostfednictvim nenarokovych slozek platu.
Optimalizace pracovnich dvazkl a strategické
navyseni poctu zaku, které podpofi prestiz skoly
mezi rodici, budou i nadale klicovymi kroky
k dosazZeni téchto cilG.

3. Kvalita pedagogického sboru

Kvalifikaci pedagogl a jejich osobni pfistup ‘ V oblasti rozvoje kvalifikace pedagogl $Skola




k praci s détmi povazuji za prioritu. Nastupujici
absolventka se bude intenzivné vzdélavat
formou DVPP v oblasti praktickych didaktickych
dovednosti ve vSech predmétech pro 1. stupen
ZS. Radi bychom do budoucna nasly vic ¢asu také
pro neformadlni setkdvani a vzdjemné sblizeni,
a tim zlepsily kvalitu vzajemné spoluprace.

Uspésné prioritizovala vzdélavani uciteld a jejich
osobni pfistup k praci s détmi. Nové nastupujici
absolventka  zahdjila intenzivni  vzdélavani
v ramci DVPP, zamérené na rozvoj didaktickych
dovednosti pro 1. stuperi ZS. Kromé odborného
rastu klademe dlraz také na posilovani
neformalnich setkani a tymové spoluprace mezi
pedagogy. Chapeme, Ze omezené Ccasové
moznosti zatim neumozniuji realizovat
neformalni setkavani tak casto, jak bychom
potrebovali. Véfime, Ze v budoucnu se ndm
podafi najit prostor pro takové prileZitosti, které
mohou zlepsit kvalitu vzajemné komunikace
a spoluprace mezi kolegy.

4, Kvalita kurikula

V pristim obdobi se zamérfime na vyukové
metody, které jsou pro praci v malotridni Skole
stéZejni. Budeme nadale aktivné spolupracovat
s okolnimi Skolami a vzajemné se inspirovat
priklady dobré praxe.

Skola dosahla v oblasti kvality kurikula vyrazného
pokroku, pficemz cile vzdélavani jsou presné
stanovené a vybér metod a ucebnic odpovida
témto cildm. Diky tomu jsou Zaci spokojeni jak
s obsahem vyuky, tak se zpUsoby, jakymi jsou
vyucovani a dostavaji prilezitost plné se pfipravit
na vystupni hodnoceni. Skola pravidelné
participuje na testovani, véetné povinnych test(
v 5. ro¢niku a tematickych testll, ¢imz ziskava
cennou zpétnou vazbu. Zdkdm jsou zdarma
poskytovany moderni ucebnice a pomucky, coZ
vyrazné podporuje jejich vzdélavaci proces.
Inspiraci a sdileni zkuSenosti zajistuje vytvorena
sit malotfidnich $kol na Broumovsku, kterd
umoznuje spoluprdci prostfednictvim setkani
a spole¢nych akci.

5. Klima skoly

Budeme nadale udrZovat a budovat oteviené
a pratelské prostfedi nejen pro Zaky, ale
pro vSsechny zaméstnance skoly, a to zejména
slusnymi a korektnimi vzajemnymi vztahy.

Skola si udriuje velmi pozitivni a pratelskou
atmosféru, kterou charakterizuje rodinny raz,
aktivni Ucast zakd na tvorbé Skolnich pravidel
a jejich vzdjemny dohled nad jejich dodrzovanim.
Zaci se citi ve $kole bezpecné a jsou otevieni
v komunikaci, coZ potvrzuje jejich upfimnost
a ochota sdilet své nazory. PrfestoZe se obcas
vyskytnou neshody nebo kazeriské problémy,
Skola je diky své velikosti a organiza¢nim
podminkam schopna tyto situace rychle
a efektivné tesit. Vztahy mezi uciteli jsou
harmonické, bez konfliktl, coz vyrazné prispiva
k celkovému klimatu 3koly. Podle zpravy Ceské




Skolni inspekce (2024) je vstficny a empaticky
pristup vsSech pracovnikd Skoly v0ic¢i Zaklm,
zaloZeny na dobré znalosti jejich individudlnich
potieb, zdsadnim prvkem pfrivétivého socidlniho
klimatu Skoly, které podporuje vzdélavaci proces
a vytvafi pfiznivé podminky pro uceni.

6. Hodnoceni vysledku Zaku i prace skoly

Voblasti hodnoceni budeme pokracovat
v soucasném trendu a zaroven budeme klast
vétsi ddraz na alternativni formy hodnoceni.
Chceme tim Zzaky motivovat k maximalnim
vykondm nejen pro dobré znamky, ale
pro pochopeni dlleZitosti vzdélani pro Zivot.

Nase Skola wvyuzivd svou vyhodu poskytovat
okamzitou a efektivni zpétnou vazbu, ktera
pomaha Zzakim bezprostfedné po vykonu
a podporuje jejich osobni rlst. Systém
hodnoceni je rozmanity a pfizpGsobeny
potiebam jednotlivych zakd — kromé klasického
znamkovani pouzivame procentudlni hodnoceni
i pravidelné slovni hodnoceni, které poskytuje
hlubsi zpétnou vazbu, obzvlasté mladsim zakim.
Tento pristup k hodnoceni zahrnuje i zZaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, ktefi mohou
byt klasifikovani slovné i na vysvédceni, coz
zvySuje jejich motivaci a pomaha jim Iépe
porozumét svému pokroku. Skola aktivné
zapojuje zaky do srovnavacich testll, jako jsou
Scio testy (Stonozka, Dovednosti pro Zivot,
Testovani zak( 5. ro¢nikd), ¢imz ziskava cennou
zpétnou vazbu o Urovni dosaZzenych vysledkd.
Zaci se G&astni elektronického testovani
prostfednictvim platformy Databox (proskoly.cz),
coz zlepSuje jejich digitalni kompetence
a pfipravuje je na budouci vyzvy. Vysledky zakd
jsou v porovnani s ostatnimi Skolami vétSinou
nadpridmérné. To je dudkazem efektivniho
vzdélavaciho pfistupu a kvalitniho
pedagogického vedeni.

7. Zapojeni rodicu a vefejnosti

V budoucnosti bychom chtéli zejména rodice
zakt, ktefi maji problémy, vice zapojit
do spolecné péce, abychom jejich problémy
minimalizovali. Budeme se snazit také vice
zapojit rodi¢e do volnocasovych aktivit, vedeni
krouzku, besed.

Skola uspéiné spolupracuje s rodi¢i na dobré

urovni, a to prostfednictvim pravidelnych
tfidnich  schlizek, spolec¢nych akci, vyletd,
osobnich setkani, a aktivni elektronické
komunikace (webové stranky, Facebook,

Messenger, WhatsApp). Tento pfistup zajistuje
otevienou komunikaci a podporuje pozitivni
atmosféru mezi Skolou a rodinami Zak(. Oblast
zapojeni rodi¢d do volnocasovych aktivit Skoly,
jako jsou vedeni krouzkl nebo Gdast
na besedach, viak zlstava vyzvou. Do budoucna




se zaméfime na hledani novych zplsobd, jak
rodiCe vice motivovat k ucdasti na téchto
soucasti Skolniho prostfedi a poskytla zakim
rozsirené moznosti rozvoje.

8. Klima tFidy

Nadale budeme zdky vést ke vzdjemné Ucté
a toleranci a posilovat pratelské vztahy mezi
vsemi Ucastniky vzdélavani. V oblasti vybaveni
bychom radi rekonstruovali kuchyrsky koutek
v kmenové ucebné, ktery slouzi nejen ucitellim,
ale i zakim pfi zajmové Cinnosti zamérené na
vareni nebo prirodovédné pokusy. Rekonstrukci
by si také velice zaslouzily podkrovni prostory
v chodbé pred Skolni druzinou. Tyto dvé
investice pro nas budou v nasledujicim obdobi
prioritou.

Skola dbad na pozitivni vztahy mezi 7aky,
a pripadné neshody jsou okamzité reseny, aby se
pfededlo rozvinuti konfliktd. Skola  vytvaii
pfijemné, domacké a pfitom moderni prostredi,
které podporuje ucebni i pracovni pohodu.
Investice do vybaveni, financované obci
lettichov a realizované prostfednictvim projekt
jako EU penize $koldm, Skola na dotek, Sablony,
Podpora zabezpeceni, Narodni plan obnovy a OP
JAK  pfinesly vysokou Uroven  vybaveni
pomickami i  modernimi  technologiemi.
Atmosféru Skoly vyrazné dotvareji nejen ucitelé
a zaméstnanci, ale i Z4ci, ktefi se aktivné podileji
na vyzdobé a na vybéru vybaveni, coz posiluje
jejich vztah ke Skole. Nové zrekonstruovany
kuchynsky kout slouzi jako prostor pro praktické
¢innosti zakl pfi vareni nebo pfirodovédnych
pokusech.  Zrenovované podkrovni prostory
pfed druZinou jsou vyuZivany pro relaxaci
a pfispivaji k prijemné atmosfére Skoly, ktera
podporuje kreativitu a spokojenost viech.

9. Efektivita vyuZiti ¢asu

Pro tuto oblast vyuZijeme vyzvy Sablony I
pro zavedeni funkce Skolniho asistenta, ktery
poskytuje zdkladni nepedagogickou podporu
pfimo v rodiné pfi spolupraci s rodici,
zprostredkovdva komunikaci s komunitou,
rodinou a skolou, pomaha v prekonavani bariér
mezi Skolou a rodinou, které mohou vyplyvat
z odlisnych Zivotnich podminek Zzdka nebo
odlisného kulturniho prostfedi. Pomaha pri
rozvoji mimoskolnich a volnocasovych aktivit,
pomaha v zajistovani  vyjezdu skoly
a s organizacni podporou pedagogickych
pracovnikl pri praci se zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, poskytuje podporu
pedagogovi pfi administrativni a organizacni
ginnosti. Ucelem asistentovy podpory je, aby
pedagog ziskal vice ¢asu na vlastni individualni

Skole se podafilo efektivné zavést funkci
$kolniho asistenta diky vyuZiti vyzvy Sablony II.
(skoncila v roce 2023) a kariérového poradce (OP
JAK od 2024). Skolni asistent poskytoval cennou
nepedagogickou podporu, zejména
pfi komunikaci mezi Skolou a rodinami, coz
usnadnilo spolupraci a pomohlo prekonavat
mozné bariéry spojené s odliSnymi Zivotnimi
podminkami nebo kulturnim prostfedim Zzakd.
Kariérovy poradce ve skole ma zasadni roli pfi
podpofe Zak( v jejich profesni orientaci,
osobnostnim rozvoji a rozhodovani o budouci
vzdélavaci C¢i pracovni cesté. Obé tyto role
vyrazné pfispivaji ke zkvalitnéni vzdéldvaciho
procesu a vytvaifi most mezi Skolou a Sirsi
komunitou. Obé funkce jsou vSak vazany
na podporu projektd EU a jejich dlouhodobd




praci s Zaky.

realizace je nejista.

10. Kvalita vyuky

Ve vychovné vzdélavaci oblasti je stale co
zlepSovat. Zamérime se na omezeni frontdlni
vyuky a rozvijeni alternativnich vyucovacich
metod (napf. prvky Montessori pedagogiky,
Hejného matematika, Globalni cteni,
Muzikoterapie,...), intenzivnéji podpofime
projektové vyucovani, které vede ke vzajemné
kooperaci a SirSimu chapani problému. Budeme
nadale pretvaret sSkolu na tvarci, kde si Zak
pasivné neosvojuje a nereprodukuje poznatky,
ale kde zazije dobrodruZstvi pfi vlastnim badani
a objevovani. Budeme se vice orientovat
na podporu zdravého Zivotniho stylu a castéji
zarazovat do vyuky ekologicka témata.

V nasi Skole se ndm dafi naplfiovat narocné cile
vyuky ve spojenych rocnicich. Ucitelé vénuji
pripravé vyuky vyrazné vice ¢asu a zaméruji se
na metodické postupy, které podporuji
individudIni rozvoj zakl. Pouzivdme cinnostni
metody, které vedou Zzdky ke spolupraci,
objevovani a logickému mysleni. Moderni
technologie, jako pocitace, tablety a interaktivni
tabule, jsou aktivné zapojovany do vyuky. Kromé
individualni podpory pro vsechny Zaky nabizime
specialni pedagogickou péci s kvalifikovanou
specialni pedagozkou a preferujeme pozitivni
motivaci pred sankcemi. Aktivné vyuZivame
prvky Montessori pedagogiky, v matematice
prvky Hejného. Zakiim organizujeme projektové
dny zaméfené na podporu zdravého Zivotniho
stylu, zveme do Skoly odborniky z oboru.
Vedeme nékolik let dlouhodoby projekt ,Skolni
manufaktura Je3chov”, ve kterém si Zaci osvojuji
tradi¢ni rukodélné techniky a nasledné své
produkty prodavaji na Skolnich akcich. Vyrobky
jsou zaméreny tematicky na svatky béhem roku
(vdnoce, velikonoce) a na pfirodni produkty
(péstovani bylin, caje, sirupy, masti, tinktury,
mydla). Manufakturu fidi sami Zaci jako firmu
pod vedenim zkuSenych pedagogl, ¢imz
podporujeme jejich rozvoj k podnikavosti
a finan¢ni gramotnosti.




Vytyceni novych cild, oblasti rozvoje:
Zde je deset oblasti, na které jsme se zaméfili, abychom byli moderni, inkluzivni a inovativni
Skolou. Tyto oblasti odpovidaji sou¢asnym trendlim a vyzvam, kterym skoly Celi:
1. Personalizované vzdélavani
2. Digitalni kompetence a technologie
3. Rozvoj kritického mysleni a FeSeni problému
4. Spoluprace a komunikace
5. Inkluzivni a spravedlivé vzdélavani
6. Socialné-emocionalni uc¢eni a podpora dusevniho zdravi
7. Ekologicka a udrzitelna vychova
8. Rodicovska angaZovanost a spoluprace s komunitou
9. Profesni rozvoj ucitell

10. Podpora kontinuity ve vzdélavani

1. Personalizované vzdélavani

PrizpUsobeni vyuky individualnim potfebam zaka, umoznéni vlastniho tempa
uceni a vyuziti technologii pro sledovani a podporu pokroku jednotlivych
zaka.

Pro personalizované vzdélavani je klicové, aby Zaci mohli pracovat vlastnim tempem a ucit se
podle svych individudlnich potieb. Nize je nékolik konkrétnich krokd, jak to mlizeme zavést
v souladu s podminkami nasi skoly.

1. Zakladni mapovani individudlnich potieb studentt
o VyuZijeme jednoduché pozorovani a prubéZnou diagnostiku bez nutnosti
nakladnych nastroji. Budeme pravidelné sledovat, s ¢im maji Zaci obtize a podle
toho je rozdélime do mensich skupinek.
2. Individualni cile a sebehodnoceni
o PomuZeme Zzakim nastavit si jednoduché cile, které jsou jasné a konkrétni.
Napfiklad: "Naucéim se psat celou vétu bez chyb" nebo "Vyresim dvé slovni ulohy
bez pomoci." Na konci tydne mohou Zaci reflektovat své tspéchy tim, Ze si sami
zhodnoti, jak se jim dafilo splnit své cile, a co by mohli pristé zlepsit.




3. Diferencované aktivity pfi vyuce
o Rozdélime aktivity podle riznych drovni narocnosti, aby kazdy Zak pracoval na
tom, co potfebuje nejvice procvicit. Napriklad pripravime dvé az tfi verze ukolu
a Zaci si mohou vybrat podle Urovné, kterou zvladnou.
4. Poutiiti notebooki pro personalizované procvi¢ovani
o Vyuzijeme dostupné vyukové programy nebo jednoduché aplikace nainstalované
na noteboocich, které umozni Zakim procvi¢ovani vlastnim tempem (napf.
matematika, pravopis, ¢teni).
5. Pravidelné ucitelské konzultace
o Nadale budeme pokracovat v kratkych tydennich schizkach s kolegy, kde si
vyménujeme informace o pokrocich zak( a sdilime, co funguje a co ne.
6. Podpora pfi sebehodnoceni
o Kazdy Zzak muze mit jednoduchy denicek nebo list, kde si zapisuje, co se naucil
a kde se chce zlepsit. Toto sebehodnoceni nemusi byt slozité, jde jen o zakladni
reflexi pokroku a nastaveni dalsiho kroku.

Jak sledovat pokroky

e Jednoducha zpétnd vazba na konci tydne ¢i mésice, kdy si ucitelé projdou se zaky
jejich pokroky.

e Prlbézné sledovani uspésnosti plnéni individualnich cill, a to pomoci kratkych testikl
nebo Ustnich hodnoceni.

2. Digitalni kompetence a technologie

Zavedeni digitalni gramotnosti do vSech predméti a podpora pouzivani
technologii (tablety, interaktivni tabule, online zdroje) k rozvoji dovednosti
potrebnych pro 21. stoleti.

Pro rozvoj digitdlnich kompetenci v nasi Skole, kde kazdy zak ma notebook a technologie se
uz béiné vyuzivaji, se zamérime na praktické a jednoduché kroky, které Zaky postupné
povedou k vyssi digitalni gramotnosti napfi¢ predméty.

1. Zakladni digitalni dovednosti v kazdodenni vyuce
o V ramci kazdého predmétu zacneme s jednoduchymi digitalnimi ukoly, jako je
psani text(, tvorba prezentaci nebo vyhledavani informaci online. Zaci si tak
budou procvi¢ovat zakladni ovladani pocitace, klavesnice a prace s bézinymi
aplikacemi (napfr. Word, PowerPoint, malovaci programy pro mladsi déti).
2. Digitalni projekty podle predmétu
o Pro matematiku mohou Zaci naptiklad vytvaret grafy a tabulky, ¢imz se naudi
zaklady prace v Excelu nebo jiném tabulkovém editoru.
o V Ceském jazyce mohou psat kratké pribéhy nebo slohové prace na pocitaci
a formatovat text.
o V pfirodovédé ¢&i vlastivédé mohou 7Zaci vyhledavat informace a wvytvaret
jednoduché prezentace s obrazky a zakladnimi udaji k tématu.




3. Vyuka bezpecného a zodpovédného pouiZivani technologii
o Vramci pfedmétu Informatika se zamérime aktivnéji na bezpe€nost na internetu,
ochranu soukromi a zakladni pravidla pfi praci online (napf. jak pouZivat silnd
hesla, co nesdilet online, jak ovéfovat informace). Zarfadime hry nebo aktivity, kde
si zaci procvi¢i zaklady bezpecného chovani na internetu (napf. rozliSovani
pravdivych a nepravdivych informaci).
4. Podpora sebereflexe digitalnich dovednosti
o Na konci mésice si kazdy zak mulze vyhodnotit, co se v ramci digitdlnich
dovednosti naucil a kde se chce zlepsSit. MUzZe to byt soucasti kratkého
sebehodnoceni. Jednoduchy deni¢ek nebo checklist, kde budou zaznamendvat
nové dovednosti, jim pomuZe sledovat vlastni pokrok a posilovat samostatnost.
5. Rozvoj spoluprace a sdileni v digitalnim prostredi
o Umoznime zdkim pracovat na jednoduchych skupinovych projektech — napfr.
vytvofit prezentaci ve dvojici nebo sdilet informace pres USB disky. Timto
zpUsobem se naudi zakladdm spoluprace a sdileni soubord, coz je dulezita
dovednost pro praci s technologiemi.

Jak sledovat pokroky

e Sebehodnoceni a checklist digitalnich dovednosti, kde Zaci pravidelné hodnoti svj
pokrok.

e Pozorovani ucitelli, zda se Zaci zlepsSuji v digitdlnich dovednostech a zda tyto
dovednosti skute¢né pouzivaji pfi bézné vyuce.

o Kratké testy ¢i ukoly zamérené na konkrétni digitdlni dovednosti (napf. vytvoreni
prezentace, spravné ulozeni dokumentu).

3. Rozvoj kritického mysleni a feseni problému

Zaméreni na rozvoj analytického mysleni, feSeni komplexnich problému
a dovednosti hledat a zpracovavat informace. Vyuziti projektové vyuky
a pripadovych studii.

Pro rozvoj kritického mysleni a feseni problémi budeme nadale rozvijet a uvadét do praxe
nasledujici metody:

1. Zavadéni problémové orientovanych uloh do vyuky

V kazdém predmétu pravidelné zarazujeme ulohy, které vyZzaduji samostatné mysleni
a hledani reseni. Napf.:

o Matematika: Slovni Ulohy propojené s redlnym Zivotem (napf. vypocet nakladd na
vylet).

o PFirodovéda: Ukoly typu ,Proc roste rostlina Iépe na svétle?“ — déti hledaji hypotézy
a ovéruji je pozorovanim.

o Vlastivéda: Analyzovani historickych udalosti — ,Jak by se zmeénila historie, kdyby
rozhodnuti probéhlo jinak?“




2. Podpora kladeni otazek

Ucime déti klast oteviené otazky, které vedou k hlubSimu pfemysleni. Vyuzivdme metodu
,Co kdyby?“ (napf. Co kdyby zemi neobjevil Kolumbus?), ,Pro¢?“ (ProC¢ je pro clovéka
dllezity kyslik?), ,Jak bychom to mohli zjistit?“. Vytvafime prostor pro pravidelné diskuse,
kde déti mohou svobodné vyjadfovat své nazory.

3. Pouzivani jednoduchych metod kritického mysleni
o metoda pétilistek, brainstorming, Vennovy diagramy, INSERT, apod.
4. Skupinova prace na realnych projektech

o Zadavame zakim praktické ukoly, které budou resit ve skupinach. Napf.: navrhnéte
a vytvorte plan skolni zahrady, pfipravte navrh na den otevienych dvefi, Skolni
besidku, skolni jarmark, vyreste otazku ,Jak bychom mohli zlepsit Skolni prostfedi?*

5. Zapojeni her a simulaci

o Reseni problémii pomoci her: Napf. simulace preZiti na pustém ostrové nebo feseni
»,Zahady” (detektivni ptibéh).

o Logické hry: Sachy, logické hadanky, deskové hry, kde déti premysleji nad
strategiemi.

6. Reflexe a zpétna vazba

o Zarazujeme reflexe: Co bylo na ukolu tézké? Jaké kroky vedly k vyreseni? Co byste
mohli pristé zlepsit?

o Ucime zaky vyhodnocovat, které strategie byly Uspésné, a premyslet, jak je pouZit
znovu.

Jak sledovat pokroky

e Pozorovani a zaznamy ucitele: Sledujeme, jak déti pokladaji otazky, fesi problémy nebo
spolupracuiji.

e Sebehodnoceni zaki: Déti mohou kratce popsat, co se pfi reseni tloh naudily.

e Vystupy projekti: Zda déti dokazaly najit kreativni a prakticka reseni.

4. Spoluprace a komunikace

Posileni dovednosti ve spolupraci a komunikaci, jak mezi zaky, tak s uciteli
a rodici. Podpora prace v tymech a interaktivnich skupinovych aktivit.




1. Podpora spoluprace mezi zZaky

©)
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Skupinové projekty napfic predméty: Zakim umoZiujeme pracovat ve skupinach na
projektech, které vyzaduji spoluprdci, napfiklad tvorba spolecného modelu vesnice
nebo mésta ve vlastivédé, pfiprava dramatizace pribéhu v ¢eském jazyce, spolecny
navrh jednoduché prezentace nebo plakatu v informatice.

Prace v tymech: Zaky rozdélime do tym( s jasné definovanymi rolemi (napf.
zapisovatel, mluvdi, ndvrhar), aby se ucili, jak efektivné spolupracovat.

2. Komunikace mezi Zaky

o

Diskuzni kruhy: Zavadime pravidelné diskuze na rGzna témata, aby se Zaci naucili
vyjadfovat svlj nazor, naslouchat ostatnim a vést dialog. Témata mohou byt
jednoduchd (,,Co mé tento tyden bavilo?“) nebo propojena s vyukou (,Jak bychom
mohli zlepSit nase prostiedi?”).

Debaty a argumentace: Ucime Zaky obhajovat svij ndzor a respektovat nazory
ostatnich. Napf. diskuse na téma: ,Jsou lepsi knihy nebo filmy?“

Hodnotici kole¢ko: Po skupinové praci nechdme zaky sdilet, co se jim libilo a co by
mohli zlepsit.

3. Podpora komunikace mezi uciteli

Pravidelné porady: Zavedli jsme kratka tydenni setkani ucitell, kde si vyménujeme
zkusenosti, sdilime osvédcené postupy nebo reSime konkrétni problémy.

Spoluprace na pripravé hodin: Ucitelé spolec¢né planuji nékteré mezipredmétové
aktivity nebo projekty.

Vyuziti technologii: Zaméfime se na vyuzivani sdilenych dokumentid (napf. Google
Dokumenty nebo Word) pro pldnovani a sledovani pokroku.

4. Spoluprace s rodici
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Pravidelnd komunikace: Informujeme rodie o pokroku déti prostifednictvim
notyskd, e-maild nebo jednoduchych zprav na platformach WhatsApp nebo
Messenger.

Zapojeni rodica do aktivit skoly: Usporadame workshopy, tfidni dny nebo projekty,
kde rodi¢e mohou sdilet své znalosti (napf. ,Povolani mého rodi¢e” nebo ,,Rodi¢ jako
lektor”).

Setkani na neformalni drovni: Organizujeme akce, jako jsou spolecné vylety, pikniky
nebo dilny, které podporuji vztahy mezi Skolou a rodici.

5. Zavedeni pravidel efektivni komunikace

o

Ucime Zaky pouzivat ,pravidla komunikace” pfi diskusich, jako jsou naslouchani
druhym, nez odpovi, mluveni klidnym hlasem a bez prerusovani ostatnich, formulace
konstruktivni zpétné vazby.



6. Projekty podporujici komunitu

o Budeme castéji zapojovat Skolu do projektd, které vyZaduji komunikaci a spolupraci
s mistni komunitou, napf. uklid okoli skoly nebo obce, organizace spole¢enskych akci,
spoluprace s mistni knihovnou, pfispévky do obecniho zpravodaje a kroniky.

Jak sledovat pokroky:

e Pozorovani ucitele: Sledujeme, jak Zaci spolupracuji a komunikuji pfi rdznych
aktivitach.

e Zpétna vazba od déti: Ptame se zakl na jejich zkusenosti se spolupraci a komunikaci.

e Vystupy skupinovych projektd: Zhodnotime kvalitu a kreativitu vysledkl tymové
prace.

5. Inkluzivni a spravedlivé vzdélavani

Zajisténi rovnych pfilezitosti pro vSsechny zaky, prizptisobeni podminek pro
zaky s odliSnymi potfebami a vytvoreni inkluzivniho prostredi, kde se kazdy
citi vitan.

1. Respektovani individualnich potieb zaka

o Diagnostika potieb zaku:
o Pravidelné pozorujeme a vyhodnocujeme individudini potfeby déti (napf.
tempo prace, zplsob uceni, oblasti zajmu nebo obtize).
o Konzultujeme s rodic¢i a pfipadné se specialisty, pokud se objevi specifické
vzdélavaci potieby (napf. logopedie, ADHD, poruchy uceni).
o Uprava zadani a hodnoceni:
o Nabizime rlizné Urovné obtiznosti u ukold, aby si kazdy zak mohl vybrat podle
svych schopnosti.
o Zamérime hodnoceni vice na proces (Usili, pokrok) nez na samotny vysledek.

2. Vytvareni podpurného prostredi

¢ Podpora vrstevnické spoluprace:
o Zapojime déti do vzdjemné pomoci (napt. starsi Zaci pomahaji mladsim nebo
Zaci pracuji v heterogennich skupinach).
o Klima tfidy zaloZené na respektu:
o Vyuzivame aktivity podporujici empatii a porozuméni mezi zaky, napf. hry na
role, ptibéhy z rGznych prostfedi nebo diskuze o rozdilech a podobnostech
mezi lidmi.

3. Pristupné vzdélavaci materialy

¢ Diferencované materidly:




o Vytvatime nebo vybirame vzdéldvaci materidly, které odpovidaji rlznym
stylim uceni (vizualni, sluchové, pohybové).
o Pouzivdme jednoduché grafické programy, kde déti mohou tvofit vlastni
vystupy (napf. kresby, prezentace).
o Digitalni technologie:
o U Zaka se specifickymi vzdélavacimi potiebami vyuZivdme notebooky
a programy pro podporu psani, ¢teni nebo rfeSeni matematickych uloh.

4. Prace s ruznorodosti ve tfidé

e Oteviena témata k diskuzi:
o Zarazujeme do vyuky témata jako tolerance, ruznorodost, spoluprace
a inkluze, napftiklad prostfednictvim literatury, ptibéhl nebo debat.
¢ Respektovani kulturnich a individudlnich rozdilt:
o Zapojujeme do vyuky aktivity, které predstavuji rGzné kultury nebo pohledy
na svét.

5. Spoluprace s rodic¢i a komunitou

e Zapojeni rodicli do vzdélavaciho procesu:
o Konzultujeme individualni plany nebo specifické potreby jejich déti.
o Poradame setkdvani, kde mohou rodice sdilet své zkuSenosti a napady.
e Propojeni s komunitou:
o Spolupracujeme s odborniky (napf. PPP, SPC) nebo mistnimi organizacemi,
které mohou nabidnout podporu pro inkluzivni vzdélavani (napf. OSPOD, MAS
Broumovsko).

6. Podpora socialnich dovednosti

o Kooperativni uceni:
o VyuZivdme metody, které podporuji socidlni interakce, jako jsou tymové
projekty nebo diskuze, kde kazdy Zzak ma svou roli.
e Hry na podporu empatie a komunikace:
o Zarazujeme hry, které uci déti lépe rozumét emocim ostatnich (napf.
rozpoznavani pocitll na obrazcich nebo simulace redlnych situaci).

Jak sledovat pokroky:

e Pozorovani zaka: Sledujeme, jak spolupracuji, komunikuji a zvladaji uUkoly
prizplsobené jejich potfebam.

e Zpétna vazba od rodici: Ptdme se, zda vnimaji pozitivni zmény v pfistupu k jejich
détem.

e Sebehodnoceni Zakl: Déti mohou popsat, jak se jim libi aktivity zamérené na
spoluprdci a jak se citi zapojeny.



6. Socidlné-emocionalni uceni a podpora dusevniho zdravi

r v

Rozvoj socidlné-emocionalnich dovednosti zakl, podpora jejich
sebeuvédomeéni, empatie, zvladani stresu a posileni dusevni pohody.

1. Rozvoj socialné-emocionalnich dovednosti

e Sebeuvédomeéni:
o Zarazujeme aktivity, které pomahaji détem lépe poznat své silné stranky,
zajmy a emoce.
= Napf. ,Co mi jde dobfe?“ — Zaci napi$i nebo nakresli své silné stranky.
» Diskuze na téma: ,Jak se citim, kdyz...?“ s obrazky emoci.
¢ Empatie:
o Trénujeme empatii prostfednictvim her na role, kde Zaci zkoumaji pocity
druhych lidi.
= Napf. hra ,Predstav si, Zze...” (jak se citi kamarad, ktery ...)
o Cteni pfib&hd a nasledna diskuze o emocich postav.

2. Zvladani stresu a emoci

e Techniky zvladani stresu:
o Ucime déti jednoduché relaxacni techniky, jako je hluboké dychani nebo
vizualizace klidného mista.
o Zavadime pravidelné ,klidové chvile” béhem dne, kdy si déti mohou
odpocinout (napf. poslech klidné hudby, kresleni).
e Prace s emocemi:
o Zavadime aktivity, které uci déti pojmenovat a vyjadrit své emoce, napr.
emocni barometr, emocni karty, emoéni pantomima.

3. Budovani pozitivniho prostredi ve tfidé

e Podpora spoluprace a respektu:
o Nastavujeme pravidla chovani, kterd podporuji vzajemny respekt (napft.
»Mluvime bez prerusovani“, ,,Respektujeme nazor druhych”).
o Umoznujeme zaklm podilet se na vytvareni pravidel tridy.
o Tymové aktivity:
o Organizujeme pravidelné tymové hry a projekty, které podporuji davéru
a spolupraci.

4. Zapojeni rodi¢a do podpory dusevniho zdravi

¢ Komunikace s rodici:
o Poskytujeme rodi¢iim pravidelné informace o emocich a dusevnim zdravi déti
(napf. v ramci tridnich schizek nebo zprav).
¢ Workshopy pro rodice:
o Usporadame setkdni na téma, jak mohou rodi¢e podpofit emociondlni
pohodu svych déti.




5. Zapojeni komunity a odborniku

e Spoluprace s odborniky:
o Spolupracujeme s psychologem nebo externim Skolnim poradcem, ktery mlze
nabidnout konzultace nebo intervence pro Zaky.
¢ Projekty na podporu dusevniho zdravi:
o Organizujeme akce zamérené na prevenci stresu a dusevnich problém0 (napf.
Casty pobyt v ptirodé, jéga, muzikoterapie, kreativni dilny, vareni, peceni,
peer-to-peer podpora, atd. ).

6. Sledovani dusevniho zdravi zZaku

e Pravidelné pozorovani a reflexe:
o Sledujeme, jak se Zaci zapojuji do aktivit, a poskytujeme jim zpétnou vazbu.
e Sebehodnoceni zaku:
o Nabizime détem prostor, aby samy zhodnotily, jak se citi, a identifikovaly, co
by jim mohlo pomoci.

Jak sledovat pokroky

e Zpétna vazba od zakul a rodich: Ptame se, jak hodnoti aktivity zamérené na socialné-
emocionalni uceni.

e Pozorovani uditele: Sledujeme, zda se zlepSuji vztahy mezi Zaky a jak zvladaji stresové
situace.

e Sledovani pokroku: Porovnavame zpétné vazby a hodnoceni v prabéhu roku,
abychom vidéli, jak se déti vyvijeji.

7. Ekologicka a udrzitelna vychova

Integrace principu udrzitelnosti do vyuky a kazdodenniho Zivota skoly, rozvoj
ekologického mysleni zakli a podpora aktivniho zapojeni do ochrany Zivotniho
prostredi.

1. Udrzitelné skolni prostredi

o Skolni tfidéni odpadu — Barevné ko3e na papir, plast a bioodpad ve tfidach i na
chodbach.

o Minimalizace odpadu — Motivujeme Zaky k pouzivani vlastnich lahvi, svacinovych
box( misto jednorazovych obald.

o Uspory energie a vody — Pravidelné kontrolujeme vypindni svétel, spravné zavirani
kohoutkt, mozZnost vyuZiti Uspornych Zarovek.

o Ekologické pomlcky — Podporujeme pouzivani recyklovaného papiru, drevénych
tuzek, ekologickych barev apod.




2. Skolni zahrada a permakultura

O O O O

Péstovani rostlin — Zalozili jsme Skolni zahonky pro péstovani bylinek, zeleniny nebo
kvétin, kultivujeme nejblizsi okoli Skoly cilenou vysadbou okrasnych i uzitkovych
rostlin.

Destova voda — Zachytdvame destovou vodu pro zalévani rostlin.

Kompostér — Zalozili jsme kompostér na bioodpad.

Hmyzi hotel — Spolecné vyrabime ukryty pro uzite¢ny hmyz.

Pozorovani prirody — Pravidelné trdvime venku hodiny zamérené na ekosystémy,
biodiverzitu a pfirodni cykly.

3. Ekologické projekty a vyzvy

o

Uklidme Skolu a okoli — Pravidelné uklizime okoli Skoly, ucastnime se projektu
,Uklidme Cesko“, kde se zaméFujeme na uklid obce a blizkych lokalit (les, Feka,
rybnik).

Recyklacni dilny — Zaméfrime se vice na vyrabéni novych véci z pouzitych materiall
(papirové krabice, plastové lahve, staré obleceni).

Eko-vyzvy pro zaky — Vyzkousime nové vyzvy, napf. ,Kdo tento mésic vyprodukuje
nejméné odpadu?“ nebo , Kdo do skoly dojde pésky nejcastéji?”

4. Udrzitelnost ve vyuce

o Propojeni ekologie s predméty:

e Matematika — Pocitani spotieby vody nebo uhlikové stopy.

o Cesky jazyk — Psani text(l o ochrané pfirody, slohové prace o ekologii.

e Pfirodovéda — Pozorovani ekosystému, vyznam recyklace.

e Vytvarna vychova — Tvorba plakatd a uméni z recyklovanych materidld.

o Tematické dny — Den Zemé, Svétovy den vody, Tyden udrzitelnosti.
o Ekologicka ¢tenarska gramotnost — Cteni pfib&h( s ekologickou tematikou.

5. Spoluprace s komunitou a rodici

Sbér papiru a elektroodpadu — Motivujeme rodiny k zapojeni do recyklacnich akci.
Eko-dilny s rodi¢i — VyzkouSime spolecné tvoreni z recyklovanych materidld.

Exkurze a besedy — navstévujeme biofarmy v okoli, besedujeme s odborniky,
pordadame exkurze (elektrarna, ekologické centrum).

6. Doprava a mobilita

Podpora pési dochdazky a jizdy na kole — Budeme motivovat Zdky formou rlznych
vyzev a soutézi.

Minimalizace automobilové dopravy — Podpofime spolujizdu nebo chlzi namisto
vozeni déti autem.

Bezpecné cyklostezky — Ve spolupraci s obci se pokusime zajistit bezpecné trasy.



Jak sledovat pokroky

e Eko-audity : Pokusime se pravidelné sledovat, jak se Skole dafi snizovat odpad
a spotfeba energie.

o Sledovani ekostopy Skoly: spotifeba energie, spotfeba vody, odpad a recyklace,
doprava, stravovani.

e Prezentace vysledkd: Budeme informovat zZaky a rodi¢e o Uspésich (napt. kolik kg
odpadu se podafilo zrecyklovat,...).

8. Rodicovska angazovanost a spoluprace s komunitou

Zapojeni rodi¢li do vzdélavaciho procesu, organizace aktivit a komunikace,
ktera je pristupna a atraktivni pro rodice. Budovani spoluprace s mistni
komunitou a organizacemi.

1. Oteviena a pravidelna komunikace

o Komunikujeme jednoduse, jasné a pristupné (e-maily, SMS, Messenger, WhatsApp,
Skolni nasténka, web).

o Informace podavame srozumitelné a pozitivné, nejen v krizovych situacich.

o Nabizime individualnich konzultace a moznost osobniho setkani mimo klasické tridni
schizky.

2. Rodice jako aktivni soucast skolniho Zivota

Zveme rodic¢e do vyuky, na workshopy a projektové dny.

o Ddame rodi¢lim vic pfrilezitosti, aby predstavili své profese a dovednosti (napft.
femeslné dilny, povidani o povolanich).

o Vice je zapojime do Skolnich akci (Den otevienych dvefi, jarmark, exkurze, sportovni
dny,...).

3. Podpora domaciho uceni
Davame rodi¢iim tipy, jak mohou doma nenasilné podpofrit uceni déti.
Nazorné ukazeme aktivity, které lze doma délat formou hry.
Poskytujeme jednoduché navody k tomu, jak mohou rodi¢e pomahat s rozvojem
¢teni, psani nebo matematiky.
4. Vyuiziti mistnich zdroju a organizaci
o Spolupracujeme s knihovnami, muzei, farmami, femeslnymi dilnami, spolky

a firmami.
o Realizujeme exkurze do mistnich firem, dilen nebo ekologickych projekta.

5. Skolni projekty propojené s obci




o Organizujeme komunitnich akce (sbér odpadkd, vysadba stromU, adopce verejnych
mist).
Nabizime prostory Skoly pro komunitni setkavani.
Spolecné se Ucastnime projektl s mistnimi spolky (Hasici, Sokol, Myslivecké sdruzeni,
Mykologicky spolek).

6. Mezigeneracni spoluprace

o Zorganizujeme spolecné aktivity déti a seniorll (besedy, rukodélné dilny, cteni
pohadek, atd.).
o Zapojime vice prarodic¢e do Skolnich projekt( a akci Skoly.

Jak sledovat pokrok

e RUst poctu rodicli zapojenych do skolnich aktivit.

e ZlepSovani pravidelnosti a kvality komunikace mezi Skolou a rodici.

e Skola navazuje nové spolupréace s mistni komunitou a organizacemi.

e Rodice i ucitelé hodnoti spoluprdci pozitivnéji v dotaznicich a zpétné vazbé.

9. Profesni rozvoj ucitell

Vytvoreni programu profesniho rozvoje, ktery podporuje ucitele ve
zdokonalovani se a adaptaci na nové vyukové metody, pedagogické trendy
a technologie.

1. Individualni plan profesniho rozvoje

o Uciteldm umoznujeme, aby si sami urcovali oblasti, ve kterych se chtéji zlepsit.
o Podporujeme je v nastaveni redlnych a dosazitelnych cilG profesniho rozvoje.
o Provadime reflexe vlastniho pokroku.

2. Sdileni dobré praxe mezi kolegy

o Pravidelné absolvujeme interni workshopy (porady), kde si ucitelé vzijemné
predavaji zkusenosti.

o Navstévujeme hodiny kolegl s naslednou diskusi o metodach vyuky.
Schazime se s kolegy z jinych skol, inspirujeme se z rliznych prostredi.

3. Podpora dalsSiho vzdélavani

o Ucastnime se kurzG a seminard zaméfenych na moderni vyukové metody (napr.
kritické mysleni, inkluze, prace s heterogenni tfidou).

o Podporujeme online vzdélavani — webinare, e-learningové platformy, podcasty pro
ucitele.

o Podporujeme ucast na konferencich a tematickych setkanich.




4. Prace s technologiemi ve vyuce

o Pravidelné se Skolime k vyuziti digitdlnich ndstrojd a program( vhodnych pro vyuku
na malotfidni Skole.
Sdilime si vzajemné tipy na efektivni vyuziti Skolnich notebook( ve vyuce.
Zapojujeme se do komunit ucitell, které sdili digitalni vyukové materialy.

Jak sledovat pokrok

e Rostouci pocet uciteld zapojenych do vzdélavacich aktivit.
e ZvySenad aplikace novych metod a technologii ve vyuce.

e Pozitivni zpétnd vazba uciteld i zak(l na nové pfistupy.

e Silnéjsi kultura spoluprace a sdileni zkuSenosti mezi uciteli.

10. Podpora kontinuity ve vzdélavani

Posileni spoluprace mezi MS a ZS, usnadnéni adaptace na nové prostiedi
a usnadnéni komunikace mezi uciteli, détmi, zaky a jejich rodici.

1. Pravidelna spoluprace uéiteld MS a S

o Spolecné planujeme aktivity pro predskolaky a skolaky.
o Sdilime metodické materialy a zkuSenosti mezi pedagogy.
o Spolecné se zamérfujeme na rozvoj predétendarské a predmatematické gramotnosti.

2. Postupna adaptace déti na skolni prostredi

o Poradame spolecné akce déti a zZak(, (predskolaci ve skole, Skolaci v roli privodc,
zkusebni vyucovani, Predskolicka, navstévy ve Skolni druziné, atd.)

3. Podpora vzdélavaci navaznosti

o Planujeme a organizujeme spole¢né projekty (napf. vytvarné, prirodovédné,

vlastivédné, sportovni).
o Pokusime se vice pouzivat jednotné prvky ve vyuce (napf. stejny styl rozcvicek,

pravidel, pisma, pokud to podminky dovoli).
o Respektujeme individudlni pristup k prechodu (sledujeme silné stranky jednotlivych

déti a podporujeme jejich rozvoj).
4. Spolec¢né akce pro déti a rodice
o Poradame spolecné akce déti, zakd a jejich rodich (napf. zdpis nanecisto, dny

otevrenych dvefi, rlizna tematicka kulturni vystoupeni, besidky, jarmarky, sportovni
dny, akce poradané obci, atd.)




5. Zapojeni rodicu

o PoFadame tfidni schiizky MS, kde se rodi¢ée mohou seznamit s vyukovymi metodami
a fungovanim skoly.

o Umoznujeme pravidelné konzultace rodi¢l a pedagogl, pfi nichz rodi¢im
poskytujeme cenné rady a doporuceni k domdci pfipravé na Skolu.

o KaZidodenné komunikujeme s rodi¢i pfi neformalnich setkanich.

Jak sledovat pokroky

e MEéEfit pocet zapojenych déti, Zak(, rodicl i ucitelt do spolecnych aktivit.
e Ptatse:

» déti, jak se citi pri navstévach skoly, (napf. formou jednoduché skaly s obrazky
- ©©), jak hodnoti své prvni tydny ve $kole (napf. kratky rozhovor nebo
kresba ,Co se mi ve Skole libi“), jak vnimaji starSi spoluzdky (pozorovani,
rozhovory)

> uciteld, jak vnimaji pripravenost déti z MS na gkolu (dotaznik, rozhovor), jak
hodnoti spolupraci mezi MS a ZS, co by §lo zlepsit.

» rodicu, jak hodnoti prechod svého ditéte do skoly, (dotaznik, rozhovor), co jim
pomohlo pti adaptaci ditéte(oteviené otazky v anketé).

Zaveér

Koncepce rozvoje Skoly vychazi z aktudlnich trend( ve vzdélavani a reflektuje specifické
podminky nasi malotfidni venkovské Skoly. Zaméfruje se na deset klicovych oblasti, které
spole¢né pfispivaji k celkovému zkvalitnéni vyuky, posileni spoluprace a modernizaci
vzdélavaciho procesu.

Pro kazdou oblast byly stanoveny konkrétni cile a metriky, které umozni sledovani pokroku
a efektivity navrZzenych opatieni. Cilem koncepce je vytvofit prostiedi, kde se déti citi

bezpecné, ulitelé maji prostor pro profesni rlist a Skola je aktivni soucasti mistni komunity.

Tato koncepce poskytuje ramec pro dlouhodoby rozvoj sSkoly a bude prubéiné
aktualizovana na zakladé zkusenosti a zpétné vazby.

V Jetfichové ................... Mgr. Marie Hanzlikova

(Feditelka skoly)



